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Типові помилки в організації уроків
На допомогу вчителям, 

адміністрації ЗНЗ 
	Помилки
	Шляхи їх усунення

	Охоплений плануванням окремого уро​ку без достатнього зв'язку з іншими, слабке знання типів і призначення різних уроків, а тому одноманітність. їх проведення, недооцінювання кожного
	Чітке продумування ролі й місця кожного уроку в розкрити теми, а звідси визна​чення потрібного тину уроку, розуміння його можливостей і особливостей

	Недостатнє знання особливостей класних колективів і. як наслідок, уроки-близнята і паралельних, а то й різних класах, недо​статня опора на учні», невмотивованість диференціації навчання, брак цілеспря​мованої роботи з подолання прогалин у знаннях учнів
	Вивчення особливостей класу залежно від віку, рівня вихованості та розвитку, враху​вання інтересні, нахилів і запитів, а звідси й програма ліквідації прогалин з них пи​тань

	Шаблонна структура уроку (найчастіше це комбінований урок). Прагнення до максимального накопичення оцінок і, як наслідок, перебільшення ролі опиту​вання. контролю та перевірки
	Раціональний вибір тину, структури н тем​пу проведення уроку залежно від постав​леної мети. Використання інтерактивних методів навчання

	Перевантаженість змісту навчального матеріалу, втрата суті за деталями. Над​мірна кількість другорядного матеріалу, невмотивоване прагнення підійти віл змісту підручника
	Чітке засвоєння логіки програми з пред​мету, на ній основі — уміння виділити го​ловне, встановлення дієвих міжпредметних зв'язків, уміле викладання нового ма​теріалу блоками з використанням методу дидактичних одиниць (одночасне й до​цільне викладання матеріалу, що має інформаційну спільність)

	Перебільшення ролі теоретичних знань, відрив теорії від практики, від вироблення в учнів практичних умінь, брак зв'язку з життєвим досвідом дітей, опори на лог​ічний апарат мислення
	Надання учням основ наукових знань. Вироблення в них практичних умінь, використання життєвого досвіду, вміння аналізувати, порівнювати нові факти з раніше вивченими

	Недостатність набору методів навчання, захоплення якимось одним методом. Інша крайність — прагнення до різноманітності методів як самоціль
	Розширення набору навчання неуваж​но за рахунок активних, інтенсивних методів, оптимальне поєднання на уроці словесних, наочних, практичних, репро​дуктивних і проблем по-пошукових ме​тодів навчання, методів роботи під без​посереднім керівництвом учителя й ме​тодів самостійної роботи школярів, методів стимулювання пізнавальних інтересів

	Однобічний підхід до диференціації на​вчання (переважно диференціації обсягу й ступеня складності вивченого матеріалу), відсутність індивідуального підходу до учнів, недостатня увага до гуманізації навчання 
	Винчення на основі психологічних дослі​джень реальних можливостей учнів і вже на цій підставі - диференціація вчительської допомоги учням з різним рівнем підготовки до навчання, диференціювання вимог до рівня знань учнів. 
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